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MENSAJE INSTITUCIONAL 

 
En un entorno donde la confianza es el pilar fundamental de toda sociedad, reafirmamos 
nuestro compromiso inquebrantable con la transparencia y la rendición de cuentas. Estos 
principios no son meros enunciados en nuestra gestión; son la brújula que orienta cada 
decisión, cada inversión y cada política implementada. Creemos firmemente que la apertura 
institucional fortalece la democracia, empodera a la ciudadanía y construye un ecosistema de 
conf ianza mutua.  

Principales logros a lcanzados  

A lo largo de este camino, hemos logrado hitos significativos que nos llenan de satisfacción. 
Por compartir algunos de ellos, registro de la Maestría en Inteligencia Artificial en la modalidad 
TecNM Virtual, cons ervació n de las certificaciones del Sis tema de Gestión de la Calidad (SGC) 
Norma ISO 9001:2015 , certificación del Sistema de Gestión de Igualdad de Género y No 
Discriminación (SGIG), Nor ma Mexicana NMX -R-025-SCFI-2015, participación activa en la 
iniciativa  "TecNM: 100% Libre de Plástico de un Solo Uso", recertificación de NODESS ɆPor Tierra 
Calienteɇ, operación y consolidación del programa AlfabetizaTec, este último permite que 
estudiantes de servicio social alfabeticen a jóvenes mayores de 15 años y adulto s que no saben 
leer y escribir, reduciendo así el índice de analfabetismo en la Región de la Tierra Caliente que 
comprende el Estado de Guerrero, Michoacán de Ocampo y Estado de México . 

Metas Futuras  

¶ Incremento de matrícula del nivel licenciatura y posgrad o 
¶ Formación de cuerpos académicos  
¶ Incremento de profesores con perfil deseable  
¶ Participación en redes de investigación  
¶ Incremento de proyectos de investigación en convocatorias con financiamiento  
¶ Apertura de un programa de posgrado con perfil de ciencias e conómico administrativas  
¶ Fortalecer la infraestructura física y equipamiento en aulas y laboratorios  
¶ Evaluación y acreditación de ocho programas educativos de licenciatura y sean 

reconocidos por su buena calidad por organismos certificadores externos  
¶ Impl ementación y Certificación del Sistema de Gestión Ambiental  

La transparencia es un camino que se recorre en comunidad. Con la mirada puesta en el futuro, 
renovamos nuestra promesa de seguir construyendo una institución abierta, responsable y a 
la altura de  las expectativas de nuestra sociedad. Invitamos a todos a seguir siendo parte activa 
de este compromiso colectivo.  

Porque la confianza se gana con hechos, y los hechos se construyen juntos.  
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INTRODUCCIÓN  

 
En apego a los principios de legalidad, transpar encia, eficiencia, eficacia y rendición de cuentas 
que rigen el quehacer público, se presenta el Informe de Rendición de Cuentas, Transparencia 
y Evaluación Institucional , correspondiente al ejercicio Fiscal 2025 . Este documento tiene como 
finalidad dar cu enta a la  comunidad tecnológica,  ciudadanía, a los órganos de control y a las 
instancias correspondientes sobre el uso de los recursos públicos, las acciones realizadas, los 
resultados obtenidos y el desempeño institucional.  

La rendición de cuentas constit uye un eje fundamental para fortalecer la confianza ciudadana 
y consolidar una administración pública responsable, abierta y orientada a resultados. En este 
sentido, el presente informe representa un ejercicio de transparencia proactiva, mediante el 
cual se pone a disposición información clara, objetiva y verificable sobre el cumplimiento de los 
objetivos y metas establecidos en los planes, programas y proyectos institucionales.  

Asimismo, la evaluación institucional permite analizar de manera sistemática el  desempeño de 
la institución, identificar avances, logros y áreas de oportunidad, y generar información útil 
para la toma de decisiones y la mejora continua de los procesos administrativos y operativos. 
A través de este ejercicio, se busca asegurar que las  acciones emprendidas respondan a las 
necesidades de la población y contribuyan al desarrollo social, económico e institucional.  

Este informe refleja  el compromiso permanente del Instituto Tecnológico de Ciudad 
Altamirano, con una gestión pública transpare nte, responsable y orientada al bienestar 
colectivo, reafirmando su disposición de actuar con integridad, apertura y responsabilidad en 
el ejercicio de sus funciones, así como de fortalecer los mecanismos de control, evaluación y 
participación ciudadana.  
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MARCO NORMATIVO  

 

¶ El Instituto Tecnológico de Ciudad Altamirano basa su actuar bajo los ordenamientos 
jurídico -administrativos vigentes:  

¶ Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, última reforma publicada en el 
DOF el 20 de diciembre de 2024.  

¶ Ley General de Educación, publicado en el DOF el 30 de septiembre de 2019.  
¶ Ley General de Educación Superior 21 de abril de 2021.  
¶ Ley General de Ciencia, Tecnología e Innovación publicada en el DOF el 08 de mayo de 

2023. 
¶ Ley de Planeación, última reforma publicada en el DOF el 15 de enero de 2026.  
¶ Plan Nacional de Desarrollo 2025 -2030, publicado en el DOF el 28 de febrero de 2025.  
¶ Programa Sectorial de Educación 2025 -2030, publicado en el DOF el 5 de septiembre de 

2025. 
¶ Programa Especial de Ciencia, Tecnol ogía e Innovación 2025 -2030 17 de septiembre de 

2025. 
¶ Programa Institucional 2025 -2030 del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología, 

publicado en el DOF el 15 de abril del 2025.  
¶ Ley de Planeación y Transición Energética publicada en el DOF el 18 de marzo d e 2025. 
¶ Decreto que crea el Tecnológico Nacional de México, publicado en el DOF el 23 de julio 

de 2014.  
¶ Manual de Organización General del TecNM, publicado en el DOF el 20 de diciembre de 

2018. 
¶ Reglamento Interior del Trabajo del Personal Docente de los In stitutos Tecnológicos, 

emitido en noviembre de 1982.  
¶ Reglamento Interno de Trabajo del Personal No Docente de los Institutos Tecnológicos, 

emitido en noviembre de 1982.  
¶ Estrategias de austeridad, transparencia y rendición de cuentas del Tecnológico 

Naciona l de México, emitidas en marzo de 2021.  
¶ Transformar Nuestro Mundo: la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de la 

Organización de las Naciones Unidas (Estrategia Nacional para la Implementación de la 
Agenda 2030 en México).  
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RESULTADOS ALCANZADOS 

EJE ESTRATÉGICO:  CALIDAD EDUCATIVA, COBERTURA Y FORMACIÓN INTEGRAL 

Objetivo : Fortalecer la calidad de la oferta educativa.   

Proyecto : 1.1.2 Evaluación institucional y de programas educativos  

Indicador: 2 Evaluación institucional con los criterios SEAES  

Acción : Realizar y registrar la evaluación institucional y de programas educativos anualmente, 
utilizando los criterios SEAES, documentando los resultados y atendiendo las observaciones 
realizadas para mejorar la calidad educativa.  

Desempeño del indicador:  

El Instituto Tecnológico de Ciudad Altamirano cumplió con la evaluación institucional bajo los 
criterios del Sistema de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior (SEAES)  en el año 
2023, mediante la entrega formal del informe. Conforme a la normativid ad vigente del TecNM 
y del propio SEAES, este informe tiene una vigencia de tres años , por lo cual la meta 
correspondiente a este indicador se considera cumplida también para los ejercicios 2024 y 
2025. 

Durante el año 2025, se continuó con acciones de seguimiento, capacitación y 
retroalimentación institucional , como parte de la preparación estratégica para la próxima 
autoevaluación programada para 2026 . 

Una de las acciones más relevantes fue la participación en el evento nacional ɆBuenas Prácticas 
TecNM-SEAESɇ, celebrado el 28 de marzo de 2025 , en el cual el Instituto compartió y conoció 
experiencias exitosas de aplicación de criterios SEAES, fortaleciendo así sus procesos de 
planeación, evaluación y mejora continua. El evento contó con la presencia de autor idades de 
la Subsecretaría de Educación Superior, del SEAES y del propio TecNM.  

 

Ilustración 1. Trabajo en la mesa Equidad social y de genero 
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Tabla 1. Tabla del resumen del indicador 

Indicador  
Meta (v igencia 

3 años)  
Avance 2025  Cumplimiento  

Evaluación institucional 
con criterios SEAES  

Informe vigente 
2023Ⱦ2026 

Seguimiento y 
fortalecimiento 

institucional  
 Cumplido  

 

Proyecto: 1.1.2 Evaluación institucional y de programas educativos  

Indicador: 3. Evaluación de programas educativos  

Acción : Dar seguimiento a la integración de los documentos para la evaluación de programas 
educativos, documentando los resulta dos y atendiendo las observaciones realizadas por CIEES 
en la evaluación de tres programas educativos para su acreditación.  

Desempeño del indicador:  

Durante el año 2025, se llevaron a cabo actividades para la integración y evaluación de los 
programas educa tivos de Ingeniería en Agronomía, Licenciatura en Administración y Contador 
Público ante los Comités Interinstitucionales para la Evaluación de la Educación Superior 
(CIEES).  

Se dio seguimiento a las observaciones emitidas por los Comités Interinstitucion ales para la 
Evaluación de la Educación Superior (CIEES) en los programas educativos de Ingeniería en 
Agronomía, Licenciatura en Administración y Contador Público.  

Hasta el cierre del año 2025 se ha iniciado el proceso documental correspondiente y solo se ha 
integrado la carpeta correspondiente a la GAPES (Guía para la Autoevaluación de Programas 
de Educación Superior) de la carrera de Ingeniería en Agronomía, mientras que las demás aún 
están en proceso.  

Ilustración 2. Imagen que muestra el sistema de CIEES con las asignaturas de la carrera de Ingeniería en Agronomía. 
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Proyecto: 1.1.3 Programas acreditados en el nive l licenciatura  

Indicador: 4. Programas de licenciatura acreditados  

Acción : Evaluar los programas educativos, para su acreditación.  

Desempeño del indicador:  

La evaluación de programas educativos en 
educación superior es crucial porque garantiza 
la calidad académica, la pertinencia social y la 
rendición de cuentas institucional. Además, 
permite identificar fortalezas y áreas de mejora, 
asegurando que las universidades formen 
profesionales competentes y respondan a las 
necesidades del entorno . 

Durante el año 2025, se llevaron a cabo 
actividades para la integración y evaluación de 
los programas educativos de Ingeniería en 
Agronomía, Licenciatura en Administración y 
Contador Público ante los Comités 
Interinstitucionales para la Evaluación de la 
Educación Superio r (CIEES).  

Se trabaja en la integración de las carpetas de 
las 3 carreras con la finalidad de poder estar en 
condiciones de acreditar cada una de ellas.  

 

 

Ilustración 4. Portal de CIEES de la carrera de Agronomía 

Ilustración 3. Reunión de docentes de Agronomía para la integración de información de CIEES 
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Proyecto: 1.1.3 Programas acreditados en el nivel licenciatura  

Indicador: 5. Matrícula en prog ramas de licenciatura acreditados  

Acción : Llevar a cabo el proceso de la inscripción y reinscripción de los estudiantes de las 
carreras acreditadas  
 
Desempeño del indicador:  

Actualmente, el Instituto cuenta con una matrícula total de 158 estudiantes inscri tos en sus 
programas educativos acreditados, lo que refleja la confianza de la comunidad estudiantil en 
la calidad académica de la institución. De este total, 80 estudiantes se encuentran inscritos en 
la carrera de Ingeniería en Administración, mientras qu e 78 estudiantes cursan la Licenciatura 
en Biología.  

Esta distribución de la matrícula evidencia un equilibrio en la demanda de ambos programas 
académicos, así como el compromiso institucional por ofrecer una formación profesional 
pertinente y de calidad, orientada al desarrollo integral del estudiantado y a la atención de las 
necesidades del entorno social y productivo.  

Tabla 2. Distribución de estudiantes por carrera. 

Carrera  Total  

Ingeniería  en Administración  80 

Licenciatura e n Biología  78 

Total general  158 

 
 

Ilustración 5. Portal de CIEES de la carrera de Contador Público 



 

 

INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 2025 

 

Av. Pungarabato Pte. S/N, Col. Morelos, Mpio . de Pungarabato C.P. 40665, Cd. Altamirano, Gro.  
Tel. 01 (767) 6720607 Ext.102   dir _cdaltamirano@tecnm.mx  www.cdaltamirano.tecnm.mx  

 

Proyecto:  1.1.5 Apertura de nuevos programas de posgrado de acuerdo con los criterios 
del SNP 

Indicador:  7. Número de nuevos programas de posgrado autorizados  

Acción:  Registrar la apertura de nuevos programas de posgrado,  asegurando que cumplan con 
los criterios del SNP y monitoreando anualmente el número total de programas autorizados.  

Desempeño del indicador:  

En el año 2025 como resultado de un proceso de gestión y calidad académica, se autorizó la 
maestría en Inteligenc ia Artificial en modalidad No Escolarizada con clave MPIAF -2025-1. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Ilustración 6. Oficio de autorización de apertura de Maestría en Inteligencia 
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Proyecto:  1.2.2 Fortalecimiento de los programas de formación, actualización docente y 
profesional del personal académico.  

Indicador:  12. Número de docentes participantes en c ursos de actualización profesional 
de licenciatura  

Acción:  Fomentar e implementar el programa de capacitación en Actualización 
Profesional.  

Desempeño del indicador:  

El Instituto Tecnológico de Ciudad Altamirano desarrolla el plan anual de capacitación para  su 
personal docente. A continuación, se presenta la relación de cursos realizados durante el 
ejercicio 2025.  

 
Tabla 3. Actualización docente  

Nombre del Curso, 
Diplomado y  Certificaciones  

H M Docentes  
Capacitados  

(Actualización  
Pro fesional)  

Mercadotecnia Electrónica  13 9 22 

Análisis d e Aguas  16 6 22 
Mode lo Talento 
Emprendedor Del TecNM  

17 8 25 

Total  46 23 69 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Ilustración 7. Curso Modelo de Talento Emprendedor 
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Ilustración 8. Curso de Mercadotecnia Electrónica. 

Ilustración 9. Curso de Análisis de Agua 
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Áreas de oportunidad del Proyecto 1.2.2  

Para año 2026, se b usca fortalecer el programa anual de capacitación en cuanto a formación 
docente para asegurar que el 100% de la plantilla del personal docente reciba y acredite curso, 
talleres, diplomados y certificaciones para fortalecer la práctica docente y ofrecer un mejor 
servicio educativo. Considerando las detecciones  de necesidades para los programas 
educativos de nivel licenciatura y posgrado . 

 

Proyecto: 1.2.4. Incremento en el número de académicos con reconocimiento del perfil 
deseable conforme al Programa para e l Desarrollo Profesional Docente (PRODEP).  

Indicador: 18. Número de académicos con reconocimiento al perfil deseable vigente.  

Acción:  Formar académicos con perfil deseable para la docencia, investigación, vinculación y 
gestión académica, asignando activida des específicas en su horario de trabajo y difundiendo la 
convocatoria TecNM de perfil deseable a académicos de tiempo completo para integrar 
expedientes de profesores candidatos.  

Desempeño del indicador:  

Se dio fortalecimiento a uno de los académicos que cuenta actualmente con perfil deseable 
vigente.  

Se logró mantener el reconocimiento PRODEP vigente en al menos un docente y se envió 
expediente del profesor a participar en convocatoria de apoyo al profesor con perfil deseable . 

Ilustración 10. Taller de Practicas Fiscales 
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Se alcanzó la meta del proye cto ya que se programa un académico que cuente con perfil 
deseable y se da fortalecimiento a ese académico que actualmente cuenta con perfil deseable 
y se logra mantener el reconocimiento PRODEP vigente.  

 

Áreas de oportunidades del Proyecto 1.3.1 

Con respecto al Diplomado  en Recursos Educativos en Ambientes Virtuales de Aprendizaje 
(DREAVA), en 2025 no se ofertó la convocatoria por parte del Tecnológico Nacional de México. 
Como estrategia el Instituto presentará una propuesta para ofrecer este diplomado de  manera 
interna, sino existe inconveniente, se podrá lograr al menos con la capacitación del 3% del 
personal docente.  

Proyecto:  1.3.2 Capacitación y desarrollo del personal directivo y de apoyo y asistencia a 
la educación  

Indicador:  23. Número personal de apoyo y asistencia a la educación que tomaron al 
menos un curso de capacitación presencial o a distancia.  

Acción:  Seguimiento a la capacitación del personal de apoyo y asistencia  a la educación en 
cursos de al menos 20 horas.  

Desempeño del indicador:  

Duran te el ejercicio 2025, respecto al indicador del PTA, referente a la capacitación del Personal 
de Apoyo y Asistencia a la Educación, se tuvo un cumplimiento del 100%, esto, esto se logró al 
desarrollar un curso de capacitación que consideró a todo el Person al de Apoyo en un tema 
común de actualización y/o retroalimentación, referente al Reglamento Interior de Trabajo.  
 
El curso desarrollado se tituló: ɆLos Principios de los Derechos y Obligaciones del Personal No 
Docente de los Institutos Tecnológicosɇ, y tuvo como objetivo el retroalimentar al personal 
Directivo y al Personal de Apoyo y Asistencia a la Educación, respecto a sus derechos y 
obligaciones de acuerdo al reglamento interior de trabajo, para propiciar un ambiente de 
trabajo colaborativo y de respet o. 
 

Tabla 4. Personal que participó en la capacitación. 

Nombre d el Curso  Personal 
Directivo  

Personal 
Docente  

Personal de 
Apoyo y 

Asistencia a l a 
Educación  

Total  

H M H M H M 

Los principios de los derechos y 
obligaciones del perso nal no 

docente de los Institutos 
Tecnológicos  

9 8 0 0 10 13 40 
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Proyecto:  1.3.2 Capacitación y desarrollo del personal directivo y de apoyo y asistencia a 
la educación  

Indicador:  24. Número de directivos que tomaron al menos un curso de capacitación 
pr esencial o a distancia  

Acción:  Seguimiento a la capacitación del personal directivo  en cursos de al menos 20 horas.  

Desempeño del indicador:  

Durante el año 2025, se integró a personal directivo a cursos de capacitación, uno junto al 
Personal de Apoyo y Asi stencia a la Educación, el cual se detalló en el indicador previo. Sin 
embargo, en la búsqueda de mejora en el cumplimiento del Sistema de Gestión de Calidad, y 
con el objetivo de preparar al personal directivo para el cumplimiento en las auditorías dentro  
de este Sistema de Calidad, se programó y desarrolló un curso de capacitación denominado: 
ɆPreparación para Auditorías SGC Basado en ISO 9001:2015, Enfoque Prácticoɇ. A este curso se 

Ilustración 11. Evidencia de capacitación 
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integró todo el personal directivo, así como docentes que eran propuesta s para ocupar 
puestos directivos vacantes.  
 

Tabla 5. Personal directivo que participó en la capacitación 

Nombre d el Curso  Personal 
Directivo  

Personal 
Docente  

Personal de 
Apoyo y 

Asistencia a l a 
Educación  

Total  

H M H M H M 
Empatí a y colaboración en 

equipo . 
9 8 1 2   20 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Otras actividades  

Durante 2025, el Instituto Tecnológico de Ciudad Altamirano, a través del Departamento de 
Recursos Humanos, desarrolló cursos de capacitación y se trabajó para el cumplimiento d e los 
indicadores del PTA -2024 asignados al para tal fin.  

 
Además , se gestionaron a favor del personal adscrito diversas prestaciones ante el Tecnológico 
Nacional de México, las cuales se describen a continuación:  
 

Ilustración 12. Evidencia de capacitación de personal directivo 
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Tabla 6. Gestión de prestaciones para el personal 

 
La gestión de estas prestaciones al personal de este centro de trabajo, resulta ser muy 
importante, ya que el apoyo para la adquisición de recursos y servicios como lentes, sillas de 
ruedas y e l pago de guardería, propicia que las y los trabajadores cuenten con mejores 
condiciones para desempeñarse y contribuir en la formación de profesionistas.  

Proyecto:  1.4.2 Incremento de la participación de académicos y estudiantes en las 
convocatorias nacio nales e internacionales  

Indicador:  27. Académicos participantes en convocatorias en materia académica 
(Licenciatura)  

Acción:  Promover y registrar la participación de académicos de nivel licenciatura en 
convocatorias académicas, tanto nacionales como intern acionales, monitoreando anualmente 
el número de participantes y fomentando el incremento de la participación de académicos y 
estudiantes en dichas convocatorias.  

Desempeño del indicador:  

Durante el año 2025 se invitó a los docentes de las diferentes academ ias a participar en las 
diferentes convocatorias académicas las cuales fueron difundidas en el Instituto Tecnológico 
de Ciudad  Altamirano con el objetivo de participar en ellas, teniendo como resultado la 
participación de cinco docentes en la convocatoria  XXX Verano de la Investigación Científica y 
Tecnológica del Pacífico 2025.  

Los docentes participantes fueron: 

¶ José Alberto Santamaría Berrú m  
¶ Francisco Zavala Hernández  
¶ Simón Marcelo Peñaloza  
¶ América  Ponciano Pérez  

Prestaciones  Total de 
trá mites  

Género  Puesto  

H M Docentes   Apoyo y 
asistencia  

1 Estímulo por antigüedad  15 6 9 10 5 

2 Anteojos o lentes de contacto  22 13 9 18 4 

3 Ayuda para la compra de silla de ruedas  2 2 0 2 0 

4 Pago de ayuda de guardería  1 0 1 0 1 

Totales  40 21 19 30 10 
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¶ Leticia  Roque Correa  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Asimismo, se tuvo la participación del docente Biólogo  César Sandino García Vega, en el  4to. 
Congreso Internacional de Tecnología y Ciencias Aplicadas (CITCA), organizado por el 
TecNM/CENIDET, con sede en Cuernavaca, Morelos.  

El 22 de mayo de 2025, el Biól ogo  Sandino presentó de manera virtual el póster científico 
titulado:  

"Estructura de la comunidad de aves en ambientes ganaderos con diferente cobertura arbórea en 
Tierra Caliente, Gro." 

Una valiosa contribución que refleja el compromiso con la investigación científica en temas de 
biodiversidad y conservación ecológica en nuestra región.  

. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ilustración 13. En la fotografía se muestra los docentes y estudiantes que participaron en la convocatoria 
de XXX Verano de la Investigación Científica y Tecnológica del Pacífico 2025. 

Ilustración 14. Fotografía de la participación virtual de Biólogo César Sandino García 
Vega, en el 4to. Congreso Internacional de Tecnología y Ciencias Aplicadas (CITCA). 
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Proyecto : 1.4.2 Incremento de la participación de académicos y estudiantes en las 
convocatorias nacionales e internacionales.  

Indicador : 29. Estudiantes participantes en convocatorias en materia académica 
(Licenciatura) 

Acción: Promover y registrar la participación de estudiantes de nivel licenciatura en 
convocatorias académicas, tanto nacionales como internacionales, monitoreando anualmente 
el número de participant es y fomentando el incremento de la participación de académicos y 
estudiantes en dichas convocatorias.  

Desempeño del indicador:  

Durante el periodo 2025, se implementaron estrategias para fomentar la participación 
estudiantil en convocatorias en materia aca démica . 

Las acciones realizadas incluyeron:  

¶ Publicación de información  en la página oficial del Instituto Tecnológico de Ciudad 
Altamirano, invitando a los estudiantes de 4to, 6to y 8vo semestre  de todas las carreras 
a consultar las bases y registrarse en la convocatoria del XXX Verano de la Investigación 
Científica y Tecnológica del Pacífico . 

¶ Promoción de la convocatoria a través de redes sociales y comunicación interna , 
logrando una amplia difusión entre la comunidad estudiantil.  

¶ Asesoramiento y acompañam iento a los interesados  en el proceso de inscripción y 
postulación.  

¶ Seguimiento del registro de estudiantes y apoyo en la gestión de su participación en el 
programa.  

Como resultado:  

o 15 estudiantes se registraron para participar en la convocatoria.  
o Los estudiantes iniciaron su estancia de investigación el 16 de junio de 2025.  

 
Estas acciones contribuyeron significativamente al cumplimiento de los objetivos del proyecto, 
fortaleciendo el desarrollo académico de los estudiantes y promoviendo la cultura de la 
investigación dentro del Instituto  
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. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ilustración 15. Estudiantes en participación virtual en el congreso del XXX Verano de la Investigación Científica y 
Tecnológica 2025. 

Ilustración 16. estudiantes en participación virtual en el congreso del XXX Verano de la Investigación 
Científica y Tecnológica 2025. 
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Proyecto : 1.4.2 Incremento de la participación de académicos y estudiantes en las 
convocatorias nacionales e internacionales.  

Indicador : 31. Académicos participantes en convocatorias en materia de investigación 
(Licenciatura) 

Acción: Promover la participación de académicos en convocatorias de investigación del TecNM, 
tanto nacionales como internacionales, y difundir dichas convocatorias y oportunidades de 
participación en congresos  

Desempeño del indicador : 

El docente Lic. Cesar Sandino García Vega participó en el 4. ° CITCA a  celebrarse del 21 al 23 de 
mayo de 2025 en Cuernavaca, Morelos. Con el póster: "Estructura de la comunidad de aves en 
ambientes ganaderos con diferente cobertura arbórea en Tierra Cal iente, Gro." 

Así mismo, el docente Dr. Audó n Gómez Mendoza participó en el XX Coloquio Internacional 
Multidisciplinario de Divulgación Científica, con el tema Caracterización morfológica de la 
generación M1 de Zea mays L Criollo ɆSapoɇ irradiado con rayos gamma con Co 60.  

Los docente s: M.C. Francisco Zavala Hernández, la Dra. Jazmín Cortes Sarabia, el Mtro . Carlos 
Alberto Bernal Beltrán  y la Dra. Ma. Cristina Alb arrán Farías participaron  en el VIII CONGRESO 
NACIONAL DE INVESTIGACIÓN EN CIENCIA E INNOVACIÓN DE TECNOLOGÍAS PRODUCTIVAS. 
Con los proyectos:  

¶ Defoliación, fenología y estacionalidad sobre los microorganismos rizosférico de Anona 
diversifolia saff . En Guerrero , México.  

¶ Descripción morfológica de fruto de Anona diversifolia saff.  Del banco de germop lasma 
de ilama del Instituto Te cnológico de Ciudad Altamirano.  

¶ Evaluación del impacto del Modelo Educativo del Tecnológico Nacional de México en el 
desarrollo del pensamiento crítico en la comunidad académica.  

¶ Impacto de la inteligencia artificial en el c amp o de la contabilidad en México.  

Proyecto : 1.4.2 Incremento de la participación de académicos y estudiantes en las 
convocatorias nacionales e internacionales.  

Indicador : 33. Estudiantes participantes en convocatorias en materia de investigación 
(Licenciatura) 

Acción: Promover la participación de estudiantes en convocatorias de investigación del TecNM, 
tanto Nacionales como internacionales, fomentando su involucramiento en proyectos de 
investigación.  

Desempeño del indicador:  

Dos estudiantes participaron en  el 4° CITCA a celebrarse del 21 al 23 de mayo de 2025 en 
Cuernavaca, Morelos. Cuatro estudiantes participaron en el VIII Congreso Nacional de 
Investigación en Ciencia e  Innovac ión d e Tecnologías Productivas . 

Áreas de oportunidades del Proyecto 1.3.1 
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Se prevé que durante el periodo 2026 personal docente participe en la  convocatoria de cursos 
del idioma inglés, de manera interna o a través de otra institución con el propósito de fortalecer 
su formación académica en una segunda lengua.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Ilustración 17. Convocatoria a docentes del Instituto Tecnológico de Ciudad Altamirano a 
los cursos de inglés en el periodo agosto-diciembre 2025. 
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Proyec to :1.4.3 Incremento en el número de docentes y estudiantes que adquieran la 
habilidad de comunicación en una segunda lengua.  

Indicador : 36. Número de estudiantes con habilidad de comunicación en una segunda 
lengua 

Acción: Promover la participación de estud iantes en cursos del idioma inglés a través de una 
convocatoria ( periodos de enero -junio, agosto -diciembre y verano en sus 5 niveles de 90 
horas cada uno)  

Desempeño del indicador:  

El dominio de una segunda lengua constituye un factor clave para el éxito pr ofesional de las y 
los egresados de nuestra institución, ya que fortalece su competitividad y amplía sus 
oportunidades de inserción y desarrollo laboral. En un contexto globalizado, el uso de otros 
idiomas se ha vuelto indispensable en prácticamente todas las áreas del conocimiento y del 
quehacer humano; por ello, en el ámbito educativo, el aprendizaje de una o más lenguas 
adicionales representa una necesidad fundamental para la formación integral de nuestros 
jóvenes estudiantes.  

Durante el ejercicio 2025 s e ofertaron los niveles I, II, III, IV y V del programa de segunda lengua 
en modalidad presencial, con una duración de 90 horas cada uno.  El estudiante obtuvo un 
certificado o constancia que valida  la capacidad de entender, elaborar y comunicar de manera 
oral y escrita nociones estándar en el ámbito personal, así como profesional, de acuerdo al 
Nivel B1 del Marco Común Europeo de Referencia (MCER). Dichos cursos registraron una 
inscripción total de 878 estudiantes, lo que representó un incremento del 20% re specto a la 
meta programada, resultado atribuible a la emisión oportuna de la convocatoria y a una 
estrategia de difusión efectiva del servicio.  

Tabla 7. Niveles y modalidades de los cursos de inglés enero-junio 2025 

 

Enero - junio 2 025 
Nivel   Grupo  Modalidad  No. Alumnos  Sexo 

Hombres  Mujeres  

I  A Presencial  25 7 18 
I  B Presencial  43 13 30 

II  A Presencial  50 22 28 
II  B Presencial  32 10 22 

II  C Presencial  33 19 14 
II  D Virtual  23 12 11 

III  A Presencial  33 15 18 
III  B Presencial 23 12 11 

IV A Presencial  45 21 24 
IV B Presencial  52 15 37 

V A Virtual  34 16 18 
Total    393 162 231 
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Tabla 8. Niveles y modalidades de los cursos de inglés agosto-diciembre 2025 

 

Proyecto:  1.4.4 Fortalecimiento de la movilidad o intercambio académico de docentes y 
estudiantes a nivel nacional e internacional  

Indicador:  37. Número de académicos (Licenciatura) que participan en progra mas de 
movilidad o intercambio académico nacional e internacional  

Acción:  Promover la participación de profesores en convocatorias de intercambio académico 
del TecNM, tanto nacionales como internacionales.  

Desempeño del indicador:  

Durante el año , se dio seguimiento a la participación de las y los docentes del Instituto 
Tecnológico de Ciudad Altamirano en el programa Verano Científico 2025 del TecNM, 
verificando el cumplimiento y conclusión satisfactoria de las actividades académicas y de 
asesoría asignadas.  

La convocatoria establece como criterio la participación de docentes de tiempo completo con 
experiencia en investigación, así como la responsabilidad de fungir como asesores de 
estudiantes durante el periodo del programa, lo que favorece el fortalecimient o de las 
competencias académicas y científicas.  

Se logró la participación de 5 docentes  en la convocatoria del XXX Verano de la Investigación 
Científica y Tecnológica del Pacífico 2025 , superando la meta establecida de 3 académicos . 

Se alcanzó un cumplimie nto del 166.7% respecto a la meta programada, evidenciando un 
incremento en la participación docente en programas de movilidad académica.  

La participación de un mayor número de docentes contribuye al fortalecimiento de la 
investigación, la vinculación acad émica y el intercambio de conocimientos, generando 

Agosto - diciembre 2025  
Nivel   Grupo  Modali dad  No. Alumnos  Sexo 

Hombres  Mujeres  

I  A Virtual  76 48 28 
I  A Presencial  56 32 24 
I  B Presencial  61 31 30 
II  A Presencial  38 19 19 
II  A Virtual  33 27 6 
III  A Presencial  62 30 32 
III  A Virtual  52 27 25 
IV A Presencial  24 7 17 
IV A Virtual  33 17 16 
V A Virtual  50 34 16 

Total    485 272 213 
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beneficios directos en la formación de estudiantes y en la consolidación de los cuerpos 
académicos de la institución.  

 

 

Ilustración 18. Relación de profesores en proyectos de movilidad. 

Ilustración 19. Galería fotográfica de la movilidad. 
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Proyecto:  1.4.4 Fortalecimiento de la movilidad o intercambio académico de docent es y 
estudiantes a nivel nacional e internacional  

Indicador:  39. Número de estudiantes (Licenciatura) que participan en programas de 
movilidad o intercambio académico nacional e internacional . 

Acción:  Promover la participación de estudiantes en convocatori as de intercambio académico 
del TecNM, tanto nacionales como internacionales, fomentando la movilidad a través de estas 
oportunidades.  

Desempeño del indicador:  

Durante el  2025, se realizaron acciones de difusión a través de la página oficial del Instituto 
Tecnológico de Ciudad Altamirano, invitando a estudiantes de 4°, 6° y 8° semestre de todas las 
carreras a consultar las bases y participar en la convocatoria del XXX Verano de la Investigación 
Científica y Tecnológica del Pacífico.  

Derivado de estas accion es, se logró el registro de 10 estudiantes, promoviendo su 
participación en programas de movilidad académica en el ámbito de la investigación.  

El cumplimiento del indicador se atribuye a la difusión oportuna y efectiva de la convocatoria 
mediante los canal es institucionales, lo que permitió alcanzar una adecuada cobertura y 
motivar la participación estudiantil.  

Un total de 10 estudiantes de las carreras de Ingeniería en Administración, Contador Público e 
Ingeniería en Agronomía realizaron su estancia académ ica del 16 de junio al 25 de julio de 2025, 
fortaleciendo su formación profesional y desarrollando competencias en investigación.  

Se alcanzó la participación de 10 estudiantes, cumpliendo al 100% la meta establecida en el 
indicador.  

El cumplimiento del i ndicador contribuye al fortalecimiento de la formación integral de los 
estudiantes, al desarrollo de habilidades en investigación y al impulso de la movilidad 
académica, favoreciendo la vinculación con otras instituciones a nivel nacional e internacional.  

Ilustración 20. Relación de estudiantes en movilidad. 
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EJE TRANSVERSAL 1 

Proyecto:  ET.1.1 Fomento en la comunidad tecnológica del cuidado del medio ambiente, 
la biodiversidad y el entorno sustentable.  

Indicador:  43. Instituto tecnológico o centro que implementa campañas de 
concientización y promoción de la bioética  

Acción:  Implementación de campañas de concientización y promoción de la bioética  

Desempeño del indicador:  

Durante el 2025, se desarrollaron diversas acciones institucionales orientadas a la promoción 
de la igualdad de género, la integridad, la ética y la prevención de la violencia, dirigidas a la 
comunidad estudiantil, académica y administrativa del Instituto.  
 

Ilustración 21. Galería fotográfica de movilidad estudiantil 



 

 

INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 2025 

 

Av. Pungarabato Pte. S/N, Col. Morelos, Mpio . de Pungarabato C.P. 40665, Cd. Altamirano, Gro.  
Tel. 01 (767) 6720607 Ext.102   dir _cdaltamirano@tecnm.mx  www.cdaltamirano.tecnm.mx  

 

En primer lugar, se implementó de manera permanente la Campaña Ɇ25 de cada mes, Día 
Naranjaɇ, con el objetivo de sensibilizar y concientizar a la comunidad educativa sobre la 
prevención y erradicación de la violencia contra las mujeres, así como de promover una cultura 
de respeto, igualdad y no discriminación.  
 
Asimismo, se realizó la difusión de diversos materiales normativ os e informativos, entre los que 
destacan: la Regla de Integridad, Desempeño y Cooperación con la Integridad; la Regla de 
Actuación, Desempeño y Cooperación con la Integridad; los Principios de Lealtad y Eficacia; las 
Reglas de Integridad en Materia de Inf ormación Pública; el Código de Conducta y el Código de 
Ética; la Política de Igualdad de Género y No Discriminación; materiales informativos sobre 
Violencia en Línea o Digital; el Pronunciamiento de Cero Tolerancia a las Conductas de 
Hostigamiento Sexual y  Acoso Sexual; así como el Protocolo para la Prevención, Atención y 
Sanción del Hostigamiento Sexual y el Acoso Sexual.  
 
De igual manera, se llevaron a cabo actividades de sensibilización y formación , destacando la 
realización de la conferencia conmemorat iva del Día Internacional de la Mujer , efectuada el 7 
de marzo de 2025 , titulada  ɄSi las mujeres paran, se para el mundoɅ, la cual tuvo como finalidad 
generar espacios de reflexión y análisis sobre la importancia del papel de las mujeres en la 
sociedad, as í como la promoción de los derechos humanos y la igualdad sustantiva.  

El 25 de noviembre de 2025, en la Sala de Usos Múltiples del Instituto Tecnológico de Ciudad 
Altamirano, se llevó a cabo la conferencia titulada ɆNi golpes que duelan, ni palabras que 
hieranɇ, impartida por la Dra. Abril A. Gonzaga Ramírez, especialista en temas de prevención y 
atención de la violencia. Esta relevante actividad fue organizada por la C. Brenda Janeth Núñez 
Peñaloza, Presidenta Municipal de Pungarabato, como parte de las ac ciones 
interinstitucionales orientadas a fortalecer la sensibilización y la reflexión en la comunidad 
educativa.  
 
La conferencia se desarrolló en el marco del ɆDía Naranjaɇ, el cual forma parte de la campaña 
internacional de los 16 Días de Activismo contra  la Violencia hacia las Mujeres y las Niñas, 
reforzando el mensaje de cero tolerancia a cualquier forma de violencia. A través de este 

Ilustración 22. En la explanada del plantel se llevó a cabo una conferencia a la comunidad tecnológica. 
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espacio, se promovió la importancia de la educación, la concientización y la participación social 
como herramientas funda mentales para la construcción de entornos seguros, respetuosos, 
incluyentes e igualitarios, en beneficio de la comunidad estudiantil y del personal del Instituto.  
 
 

 
Ilustración 23.  A este evento asistió nuestro director, Lic. Anselmo Vieyra Santibáñez, así como personal directivo, 

docente, administrativo y estudiantes, quienes se sumaron de manera activa a este esfuerzo colectivo. 

 

Además, con el objetivo de sensibilizar a las personas servidoras públicas del Sector Central de 
la Secretaría de Educación Pública (SEP), así como de sus Órganos Desconcentrados y 
Organismos Descentralizados , acerca de la importancia de identificar, prevenir y atender las 
diversas formas de violencia y desigualdad  que enfrentan las niñas y las muj eres en México , el 
3 de diciembre de 2025  se llevó a cabo la conferencia titulada ɄReflexiones sobre la desaparición 
de mujeres, niñas y adolescentesɅ. 
 
Dicha conferencia fue impartida por personal de la Asociación Sumando Igualdad  y estuvo 
dirigida al Per sonal de Apoyo y Asistencia a la Educación , con el propósito de fortalecer la 
conciencia social, la perspectiva de género y la corresponsabilidad institucional en la promoción 
de entornos laborales y educativos libres de violencia, discriminación y desigua ldad.  
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Ilustración 24. En el marco de la conmemoración del 25 de noviembre, Día Internacional de la Eliminación de la Violencia 
contra las Mujeres, y de los 16 Días de Activismo contra la Violencia hacia las Mujeres y las Niñas, el personal de Apoyo y 
Asistencia a la Edu. 

El 4 de diciembre de 2025  se llevó a cabo la conferencia titulada ɄImplementación del enfoque de 
Derechos Humanos en el Sector Educativo y su impacto en la dignidad humanaɅ, impartida por 
personal de la Comisión Nacional de los Derechos Humanos (CNDH) . 
 
Dicha actividad estuvo dirigida al personal directivo  de la institución y tuvo como objetivo 
fortalecer el conocimiento y la aplicación del enfoque de derechos humanos en el ámbito 
educativo , destacando su rel evancia en la toma de decisiones, la gestión institucional y la 
promoción de entornos educativos basados en el respeto, la inclusión y la dignidad humana.  
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Objetivo 2. Ampliar la cobertura con un enfoque de equidad y justicia social  

Proyecto:  2.1.1 Regularización de las unidades o extensiones del Instituto tecnológico o 
Centro.  

Indicador:  1. Instituto  Tecnológico o Centro con unidades o extensiones regularizadas  

Acción:  Tramitar y gestionar la regularización del predial ante las autoridades competentes del 
ramo de la instancia.  

Desempeño del indicador:  

El instituto se encuentra en proceso de actualización de documentos para el trámite ante el 
instituto de administración y avalúos de bienes nacionales ɆINDAABINɇ, para la obtención del 
registro federal inm obiliario (RFI) de los inmuebles y predios que son propiedad del Instituto 
Tecnológico de Ciudad Altamirano. Los documentos a considerar para este proceso son: título 
de propiedad, boleta predial, plano de los inmuebles, fotografía satelital, avaluó catast ral y 
fotografías del inmueble o predio. Así mismo el área de Recurso Materiales del Tecnológico 
Nacional de México solicitó la fusión de los predios ɆLa Minita y el Morenoɇ. Con el objeto de 
obtener una sola escritura pública y de esa forma obtener un sol o RFI de esos predios.  

Ilustración 25.En el marco de la conmemoración del 25 de noviembre, Día Internacional de la Eliminación de la Violencia 
contra las Mujeres, y de los 16 Días de Activismo contra la Violencia hacia las Mujeres y las Niñas, el personal Directivo 

participa en una conferencia 
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Proyecto:  2.2.1 Incremento de la participación de estudiantes en programas oficiales de 
becas.  

Indicador:  2. Número de estudiantes de licenciatura beneficiados con una beca  

Acción:  Incentivar a la comunidad estudiantil que no sean be neficiarios en los programas de 
becas federales para que se postulen cuando este abierto el proceso de registro al programa.  

Desempeño del indicador:  

El Instituto Tecnológico de Ciudad Altamirano, consciente de su responsabilidad social  y de su 
firme compr omiso con la educación de las y los jóvenes , en especial de aquellos provenientes 
de contextos de escasos recursos económicos , ha implementado y fortalecido un programa 
institucional de becas  orientado a garantizar la permanencia, el aprovechamiento académ ico y 
la conclusión oportuna de los estudios de licenciatura.  

Dicho programa está dirigido tanto a estudiantes de excelencia académica  como a aquellas y 
aquellos que enfrentan condiciones económicas adversas, permitiéndoles acceder a apoyos 
provenientes de  diversos programas nacionales de becas , y contribuyendo así a la equidad, la 
inclusión y la igualdad de oportunidades educativas.  

Para el ejercicio fiscal 2025 , se estableció como meta que 460 estudiantes  inscritos en 
programas de licenciatura contaran co n algún tipo de beca . Cabe destacar que dicha meta fue 
ampliamente superada , al alcanzarse una cobertura de 585 estudiantes beneficiados , cifra que 
rebasa el 100 % de lo programado  y representa aproximadamente el 55 % de la matrícula total 
estudiantil . 

Este resultado evidencia la eficacia de las estrategias de gestión y vinculación  implementadas 
por la institución, así como el firme compromiso institucional con el bienestar, la permanencia 
escolar y el desarrollo integral  de la comunidad estudiantil, fortal eciendo los principios de 
equidad, inclusión e igualdad de oportunidades educativas.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ilustración 26. 9ƭ мо ŘŜ ƳŀȅƻΣ ǎŜ ƭƭŜǾƽ ŀ Ŏŀōƻ ƭŀ ŜƴǘǊŜƎŀ ŘŜ ǘŀǊƧŜǘŀǎ ŘŜƭ ǇǊƻƎǊŀƳŀ άWƽǾŜƴŜǎ 9ǎŎǊƛōƛŜƴŘƻ Ŝƭ CǳǘǳǊƻέΣ 
como parte de la estrategia federal de becas BIENESTAR. El evento tuvo lugar en la Sala de Usos Múltiples del plantel. 
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Proyecto:  2.2.2 Matrícula de licenciatura.  

Indicador:  4. Matrícula de licenciatura  

Acción:  Implementar un programa de incremento de matrícula.  

Desempeño del ind icador:  

En 2025, se proyectó una meta de 1,050 estudiantes, al cierre del año se alcanzando un valor 
de 1,062 estudiantes inscritos en ocho programas educativos. Es decir, se superó la meta por 
12 estudiantes. A continuación, una tabla con la matrícula por  programa educativo.  

Tabla 9. Matrícula al cierre del año 2025. 

Matrícula del periodo agosto -diciembre 2025  
Programa educativo  Nuevo 

ingreso  
Reingreso  Total  

H M  H M  

Contador Público  37 36 69 72 214 
Ingeniería en Administraci ón  5 11 25 39 80 
Ingeniería en Agronomía  59 22 150 44 275 

Ingeniería en Desarrollo de 
Aplicaciones  

8   4   12 

Ingeniería en Gestión Empresarial  5 18 14 10 47 
Ingeniería Informática  15 16 93 34 158 
Licenciatura en Administración  34 39 44 80 197 
Licenc iatura en Biología  8 21 20 30 79 

Total general  171 163 419 309 1062 
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Gráfica 1. Matrícula y porcentaje por programa educativo 



 

 

INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 2025 

 

Av. Pungarabato Pte. S/N, Col. Morelos, Mpio . de Pungarabato C.P. 40665, Cd. Altamirano, Gro.  
Tel. 01 (767) 6720607 Ext.102   dir _cdaltamirano@tecnm.mx  www.cdaltamirano.tecnm.mx  

 

En el mes de abril, se asistió a una reunión celebrada en las instalaciones de la Universidad de 
Tierra Caliente. Esta actividad se enmarca dentro de la ɆCampaña de Difusión de la Oferta 
Educativa de Nivel Superiorɇ, impulsada por la Secretaría de Educación Media Superior y 
Superior del Estado de Guerrero. La presentación fue dirigida a directores y representantes de 
instituciones de educación media superior, quienes mostrar on interés en fortalecer los canales 
de colaboración, establecer estrategias conjuntas de orientación vocacional y contribuir a que 
un mayor número de jóvenes continúe su preparación profesional dentro del sistema de 
educación tecnológica.  

 

 

 

Ilustración 27.Presentación de la oferta educativa a directores de nivel medio superior. 
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Ilustración 28. Participación en ferias profesiográficas 
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Ilustración 29.Publicaciones en Facebook. 
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Proyecto : 2.2.2 Matrícula de licenciatura.  

Indicador:  5. Número de estudiantes de nuevo ingreso en licenciatura  

Acción:  Asignar número de control a estudiantes inscritos a nuevo ingreso  

Desempeño del indicador:  

La información corresponde a la distribución de  estudiantes por programa educativo y sexo, 
con un total general de 334 estudiantes. De ellos, 171 son hombres (51.2%) y 163 son mujeres 
(48.8%), lo que refleja una distribución relativamente equilibrada por género, con una ligera 
predominancia masculina.  

En cuanto a la matrícula por programa educativo, se observa que los programas con mayor 
número de estudiantes son Ingeniería en Agronomía, con 81 estudiantes (24.3%), seguido de 
Contador Público y Licenciatura en Administración, ambos con 73 estudiantes ca da uno 
(21.9%). 

Tabla 10. Distribución de estudiantes de nuevo ingreso por género y programa educativo. 

Programa educativo  Hombres  Mujeres  Total  

Contador Público  37 36 73 

Ingeniería en Administración  5 11 16 

Ingeniería en Agronom ía 59 22 81 

Ingeniería en Desarrollo De Aplicaciones  8 0 8 

Ingeniería en Gestión Empresarial  5 18 23 

Ingeniería Informática  15 16 31 

Licenciatura en Administración  34 39 73 

Licenciatura en Biología  8 21 29 

Total general  171 163 334 
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Proyecto:  2.2.4 Matrícula en la modalidad no escolarizada Ⱦen línea o virtual y a distancia Ⱦ 
y mixta  

Indicador:  8. Matrícula de educación no escolarizada Ⱦen línea o virtual y a distancia Ⱦ y 
mixta  

Acción:  Atender y promover el programa educativo a distancia y mixto par a incrementar la 
matrícula, elaborando y difundiendo un programa de promoción dirigido a la captación de 
estudiantes de nuevo ingreso.  

Desempeño del indicador:  

Durante el año 2025 se realizaron diversas acciones para la difusión y promoción de la carrera 
de Ingeniería en Gestión Empresarial, con la finalidad de captación de matrícula para nuestro 
Tecnológico . Obteniendo un resultado de 46 alumnos matriculados.  

A través de las redes oficiales del Tecnológico se brinda difusión constante sobre la promoción 
de la carrera, con la finalidad de brindar información y a atraer a nuestros futuros estudiantes.  

Se participó en las diversas Ɇexpo profesiográficasɇ que realizan las instituciones de nivel medio 
superior, brindando a los estudiantes en orientación vocacion al, así como la difusión a los 
planteles para una mayor orientación personal.  

Participación de nuestro personal, en la difusión de nuestra oferta educativa en las  
exposiciones profesionales  que se desarrollan en las instituciones de nivel medio superior, a sí 
como, la difusión en medios digitales.  

 

  

Ilustración 30. Participación de nuestro personal, en la difusión de nuestra oferta educativa en las exposiciones profesionales 
que se desarrollan en las instituciones de nivel medio superior, así como, la difusión en medios digitales. 
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Proyecto:  2.2.5 Fortalecimiento de los programas de tutorías  

Indicador:  10. Número de estudiantes atendidos en el programa de tutorías  

Acción:  Promover la participación de estudiantes en los programas de tutor ías impartidos por 
los tutores.  

Desempeño del indicador:  

Durante el periodo evaluado, la meta programada para este indicador fue alcanzada 
satisfactoriamente, ya que se logró atender al número de estudiantes establecido en el 
programa de tutorías. Este res ultado refleja la adecuada implementación de las acciones 
encaminadas a promover la participación de los estudiantes en el programa, así como el 
compromiso de los tutores y de la institución para brindar un acompañamiento académico 
oportuno y de calidad.  
 
El cumplimiento de este indicador contribuye al fortalecimiento del programa institucional de 
tutorías, permitiendo mejorar el seguimiento académico de los estudiantes y consolidar 
estrategias de apoyo que favorezcan su permanencia, desempeño académico y d esarrollo 
integral dentro de la institución.  
 
Para lograr este resultado, se realizaron diversas actividades orientadas a la atención del 
indicador, entre las que destacan la promoción del programa de tutorías entre la comunidad 
estudiantil, la asignación y seguimiento de tutorados por parte de los docentes tutores, así 
como la realización de sesiones de tutoría enfocadas en el acompañamiento académico y 
orientación a los estudiantes.  
 
El cumplimiento de este indicador contribuye al fortalecimiento del pr ograma institucional de 
tutorías, permitiendo mejorar el seguimiento académico de los estudiantes y consolidar 
estrategias de apoyo que favorezcan su permanencia, desempeño académico y desarrollo 
integral dentro de la institución.  

 

Ilustración 31. Estudiantes en programas de tutorías. 



 

 

INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 2025 

 

Av. Pungarabato Pte. S/N, Col. Morelos, Mpio . de Pungarabato C.P. 40665, Cd. Altamirano, Gro.  
Tel. 01 (767) 6720607 Ext.102   dir _cdaltamirano@tecnm.mx  www.cdaltamirano.tecnm.mx  

 

Áreas de oportunidades d el Proyecto 2.2.5 

Se pretende  para el año 2026, fortalecer el programa de tutorías, gestionando cursos y 
diplomados para aumentar el número de tutores formados y actualizados, este tipo de 
acciones fortalece la formación continua de los académicos y permit irá dar un 
acompañamiento personal desarrollando comunicación asertiva y empatía a nuestra 
comunidad estudiantil y así disminuir el índice de deserción y así favorecer la eficiencia 
terminal.  

Proyecto:  2.2.6 Mejora de la eficiencia terminal.  

Indicador:  11. Índice de eficiencia terminal de licenciatura  

Acción:  Integrar expedientes de sustentantes para el proceso de titulación, así como dar 
seguimiento al registro y expedición del título profesional.  

Desempeño del indicador:  

Durante el periodo anual 2025 , se llevó a cabo la gestión y autorización de 124 títulos 
profesionales , como resultado de los procesos académicos y administrativos correspondientes. 
En este marco, se realizaron dos magnas ceremonias de entrega de títulos y cédulas 
profesionales , eventos que  fortalecieron el reconocimiento institucional al esfuerzo y 
dedicación de las y los egresados. De manera adicional, en la Ceremonia de Graduación de la 
Generación 2020 Ⱦ2024, se efectuó la entrega de 61 títulos profesionales , lo que representó un 
logro sig nificativo para la institución y para la comunidad estudiantil que concluyó 
satisfactoriamente su formación profesional.  

Cabe señalar que, si bien se tenía programado alcanzar un total de 146 personas tituladas  al 
término del año, se obtuvo como resultado la titulación de 124 egresados y egresadas , cifra 
que refleja un avance relevante en los indicadores institucionales de eficiencia terminal y 
titulación.  

En el cuadro siguiente  se presenta el detalle de los resultados alcanzados , lo cual permite 
visualizar  de manera precisa la distribución y el cumplimiento de las metas establecidas:  

Tabla 11. Datos obtenidos de la eficiencia terminal durante el ejercicio fiscal 2025. 

Programa Educativo  Hombres  Mujeres  Total 
General  

Contador Público  15 8 23 

Ingeniería en Administración  3 7 10 

Ingeniería en Agronomía  17 3 20 

Ingeniería Informática  18 6 24 

Licenciatura en Administración  11 16 27 

Licenciatura en Biología  4 14 18 

Ingeniería e n Gestión Empresarial  0 2 2 

Total General  68 56 124 
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Ilustración 32. Ceremonia de Graduación de la Generación 2020-2024. 

Ilustración 33. Magna ceremonia, se entregaron títulos profesionales a veintidós egresados y once egresadas, 
quienes recibieron el reconocimiento por haber completado sus estudios en las diferentes carreras ofrecidas por el 

Instituto Tecnológico de Cd. Altamirano. 
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Proyecto:  2.3.1. Incremento del número de programas educativos en modalidades no 
escolarizada y mixta.  

Indicador:  13. Programas académicos en modalidad no escolarizada Ⱦen línea o virtual y 
a distancia - y mixta  

Acción:  Incrementar prog ramas educativos presenciales, monitoreando anualmente el 
número de programas académicos autorizados y asegurando su implementación efectiva.  

Desempeño del indicador:  

Durante el tercer trimestre del ejercicio 2025, el Instituto Tecnológico de Ciudad Altami rano 
logró la autorización oficial para la apertura de un nuevo programa académico en modalidad 
no escolarizada , cumpliendo de manera directa con el indicador establecido.  

Mediante oficio número M00/2815/2025 de fecha 26 de agosto de 2025 , se autorizó la Maestría 
en Inteligencia Artificial (modalidad en línea, orientación profesional) , registrada con la clave 
MPIAF-2025-1, como parte del fortalecimiento institucional.  

El programa fue diseñado bajo un esquema completamente virtual, con sesiones sincrónicas y  
asincrónicas, apoyado en plataformas de gestión del aprendizaje, recursos digitales y un 
enfoque pedagógico centrado en la resolución de problemas, el aprendizaje colaborativo y la 
vinculación con sectores productivos.  

Con esta autorización, el Instituto da un paso firme hacia la diversificación de su oferta 
educativa, ampliando las oportunidades de formación de alto nivel para profesionales de todo 
el país y consolidando su capacidad institucional para operar programas en modalidades 
flexibles y con uso i ntensivo de tecnologías.  

Tabla 12. Programa autorizado 

Indicador  Meta  Avance 2025  Cumplimiento  
Programas 
académicos en 
modalidad mixta o no 
escolarizada  

Al menos 1 programa 
autorizado e 
implementado  

Maestría en Inteligencia Artific ial 
(modalidad en línea), autorizada 
el 26 de agosto de 2025, clave 
MPIAF-2025-1 

 Cumplido  
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El cumplimiento del indicador obedece al 
trabajo estratégico  de planeación 
académica y gestión ante las autoridades 
educativas, lo cual permitió concretar la 
autorización de un nuevo programa de 
posgrado en modalidad no escolarizada, 
alineado  con las prioridades nacionales en 
ciencia, tecnología e innovación.  

No se identificaron desviaciones. Se dará 
seguimiento puntual a la implementación 
del programa conforme al calendario 
académico 2026 -1 y a los lineamientos de 
posgrado establecidos por el  TecNM. 

 

 

 

 

 

 

Proyecto:  2.4.2. Adaptación de aulas para la docencia.  

Indicador:  17. Aulas adaptadas para la docencia  

Acción:  Supervisar y atender los requerimientos en las aulas para la docencia.  

Desempeño del indicador:  

Para el cumplimie nto del Indicador  17, se llevó a cabo la identificación, atención y gestión de 
los requerimientos detectados en las aulas, tales como mobiliario, equipo, recursos 
tecnológicos y condiciones físicas del espacio, con el fin de asegurar ambientes propicios para 
la docencia.  

Estas acciones contribuyen  a mejorar la infraestructura educativa, favoreciendo el desempeño 
docente y el aprovechamiento académico de los estudiantes.  

La evidencia de esta actividad se respalda mediante registros fotográficos, actas o reportes de 
entrega, así como la documentación correspondiente que acredita que el aula se encuentra 
disponible y en condiciones adecuadas para su uso en las actividades docentes.  

Ilustración 34. Autorización del programa de posgrado. 
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Durante el primer trimestre, se atendieron y resolvieron los requerimientos d e adaptación en 
38 aulas ubicadas en los edificios 100, 400, 1000 y 1100. Las mejoras implementadas incluyeron 
la entrega e instalación de proyectores, escritorios y butacas. Además, se verificaron y 
optimizaron las condiciones de climatización e iluminaci ón para asegurar un ambiente propicio 
para la docencia.  

 

Ilustración 35. Evidencia de entrega del aula para la docencia 
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Proyecto:  2.4.3. Regularización de la propiedad de terrenos e instalaciones del instituto 
tecnológico o centro.  

Indicador:  18. Porcentaje de predios regularizados en el instit uto tecnológico o centro  

Acción:  Dar seguimiento al proceso de regul 6arización de predios, del Instituto Tecnológico de 
Cd. Altamirano.  

Desempeño del indicador:  

Se encuentra la integración de un expediente de cuatro predios que posee el Instituto 
Tecnológi co de Ciudad Altamirano, donde se identificaron planos originales certificados, 

Ilustración 36. Galería fotográfica de adecuación de aulas y espacios para la atención de 
estudiantes. 
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fotocopias de documentos de donación, copias actas de asamblea de apeo y deslinde de los 
predios. Este expediente se envió a TecNM para seguimiento y regularización de predios.  El 
predio principal que corresponde a las instalaciones del ITCA forma parte del Inventario y 
Catálogo General de los Bienes Inmuebles de la Administración Pública General, con registro 
número 12 -07146-2. Continuación una descripción breve de los predios.   

PREDIOS PROPIEDAD DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE CIUDAD ALTAMIRANO 
(Antes Instituto Tecnológico Agropecuario No.25)  

 
1. ɆLa Minita y el Morenoɇ Terrenos ubicados en Santa Cruz de Villa Gómez, Mpio. de San 

Lucas, Mich., registrados con la Escritura Pública No.  3817 de fecha 16 de febrero de 
1993, por el Lic. Aurelio Ortiz Gutiérrez, Notario Público No. 1, del Distrito Judicial de 
Mina.  
 
Superficie total:  12-36-66 has.         (7-57-84 has. + 4-78ȿ82 has.) 
 

2. ɆItzimbaroɇ Terreno ubicado en las inmediaciones del Municipio de Pungarabato, 
Estado de Guerrero, registrado con la Escritura Pública No. 11971 de fecha 17 de enero 
de 2003, por el Lic. Aurelio Ortiz Gutiérrez, Notario Público No. 1, del Distrito Judicial de 
Mina.  
 
Superficie total: 6 -92-50 has.          
 

3. ɆLa Postaɇ terreno ubicado en Las Juntas del Ejido Pungarabato, Cd. Altamirano, Gro., 
adquirido el 03 de junio de 1986, donado por la señora Juana Pascual García.  
 
Superficie total: 1 -26-07  has.       
    

4. Terreno donde se encuentran las instalaciones principal es del Instituto Tecnológico, 
ubicado en Las Juntas del Ejido Pungarabato, Cd. Altamirano, Gro., adquirido el 31 de 
julio de 1982, donado por el señor Rodrigo Martínez Roque.  
 
Superficie total: 2 -66-94 has.       

 

Es importante mencionar, que el TecNM solic itó documentación de todos los predios para 
iniciar el trámite  ante el Instituto de Administración y Avalúos de Bienes Nacionales 
ɆINDAABINɇ, para la obtención del Registro Federal Inmobiliario (RFI). Para ello, solicito los 
siguientes: Título de propiedad  a favor del TecNM -Instituto Tecnológico de Ciudad Altamirano, 
boleta predial actualizada, planos del inmueble, fotografía satelital, avaluó catastral y cinco 
fotografías de cada inmueble. Adicionalmente, solicito dos juegos de copias certificadas del 
docu mento de propiedad de los inmuebles. A  fecha actual el proceso continú a.  
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EJE TRANSVERSAL 2 

Proyecto:  ET.2.2 Ampliación de cobertura de grupos vulnerables y en regiones de alta 
marginación.  

Indicador:  20. Instituto Tecnológico que cuenta con un programa d e ampliación de la 
cobertura para la atención a grupos vulnerables  

Acción:  Diseñar una campaña de difusión de cobertura para la atención de grupos 
vulnerables del Instituto Tecnológicos de Ciudad Altamirano.  

Desempeño del indicador:  

El Instituto Tecnológic o de Ciudad Altamirano mantiene una presencia activa y constante en la 
red social oficial de mayor alcance, Facebook, como un medio estratégico para la difusión de 
actividades institucionales con un enfoque inclusivo y de atención a grupos vulnerables. A 
través de estas publicaciones se visibilizan acciones de promoción académica, cultural y social 
en las que participan de manera equitativa mujeres y hombres docentes, así como estudiantes 
y personal administrativo, garantizando condiciones de igualdad y res peto.  

De manera particular, se destacan prácticas, actividades formativas y acciones institucionales 
que fomentan la inclusión de personas con discapacidad y de otros grupos en situación de 
vulnerabilidad, promoviendo su participación activa y el reconocim iento de sus derechos. 
Asimismo, se difunden convivios, jornadas de sensibilización y eventos de integración que 
fortalecen la convivencia armónica y el sentido de comunidad, generando espacios seguros, 
accesibles y libres de discriminación.  

Mediante esta estrategia de comunicación, el Instituto refrenda su compromiso con la equidad, 
la inclusión y el respeto a los derechos humanos, contribuyendo a la construcción de una 
comunidad educativa consciente, solidaria y comprometida con la atención y el bienestar  de 
los grupos vulnerables.  

En el marco de la conmemoración del 25 de noviembre, Día Internacional de la Eliminación de 
la Violencia contra las Mujeres, y de los 16 Días de Activismo contra la Violencia hacia las 
Mujeres y las Niñas, la Secretaría de Educ ación Pública, a través de esta Coordinación Sectorial, 
se organizó una serie de actividades con el objetivo de sensibilizar a las personas servidoras 
públicas del Sector Central de la SEP, así como de sus Órganos Desconcentrados y Organismos 
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Descentraliza dos, sobre la importancia de identificar, prevenir y atender las distintas formas 
de violencia y desigualdad que enfrentan las niñas y las mujeres en México.  

 

El Instituto Tecnológico de Ciudad Altamirano realiza publicaciones constantemente en la red 
of icial más utilizada que es el Facebook, Actividades de promoción incluyendo mujeres y 
hombres docentes, practicas con personal discapacitado, así como también convivios, en el que 
no se discrimina a ninguna persona vulnerable.  

 

Ilustración 37.Conferencia por el Día Naranja: Ni golpes que duelan ni palabras que hieran;16 días de activismo contra la 
violencia de las mujeres y las niñas 
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Proyecto: 3.1.1 Incremento e n el número de estudiantes de nuevo ingreso que participan 
en actividades cívicas, culturales y/o deportivas.  

Indicador:  1. Porcentaje estudiantes de nuevo ingreso que participan en actividades 
cívicas, culturales y/o deportivas.  

Acción:  Promover  la part icipación de estudiantes en actividades deportivas, culturales y 
cívicas. 

Desempeño del indicador:  

Se esperaba captar la atención del 25.93% de la población (70 estudiantes) y se logró una 
participación del 68.15%, involucrando exitosamente a 184 estudiant es. La particitación real 
superó en más del doble la meta proyectada, demostrando un alto nivel de aceptación y 
compromiso por parte de los alumnos de nuevo ingreso en las actividades integrales.  

La participación en actividades culturales, cívicas y deport ivas durante la etapa de ingreso  a la 
institución es un pilar fundamental para el desarrollo integral del estudiantado, más allá de la 
formación académica en el aula, estas actividades fungieron como un espacio de encuentro 
que facilitó laintegración soci al, el sentido de pertenencia y la identidad institucional.  

 

Tabla 13. Número de estudiantes de nuevo ingreso que participaron en actividades deportivas, culturales y cívicas. 

Nombre de la actividad  Participantes  
Actividades Físi cas para la Salud y la Prevención  4 
Ajedrez  11 
Apreciación de las Artes y Diversidad Cultural  5 
Banda de Guerra  5 
Basquetbol  15 
Club de Cine  16 
Club de Música  17 
Danza Folclórica  22 
Futbol  38 
Voleibol  39 
Porristas  12 

TOTAL  184 
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Ilustración 40. Actividad Complementaria de Banda de Guerra y Porristas 

Ilustración 39. Actividad complementaria Club de Música y Club de Cine 

Ilustración 38. Actividad Complementaria de Basquetbol y Fútbol 




























































































































